Centar za odgoj i obrazovanje Cakovec

Ivana plemenitog Zajca 26, 40000 Cakovec

MB: 03110141, OIB: 36128164609, RKP: 13764

Razina: 31 (proracunski korisnik jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave koji obavlja poslove u
sklopu

funkcija koje se decentraliziraju)

Sifra djelatnosti: 85.20 (Osnovno obrazovanje)

Razdjel: 000 (nema razdjela)

Sifra opcine: 60 (Zupanija: Medimurska, Grad/opcina: Cakovec)

KLASA: 400-04/24-01/01
URBROJ: 2109-51-01-24-8
U Cakovcu, 26.7.2024.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA FINANCIJSKOG PLANA ZA RAZDOBLIE 1.1.-30.6.2024. GODINU

1. Centar za odgoj i obrazovanje Cakovec je osnovna $kola, posebna odgojno-obrazovna ustanova
za djecu i mladez s ve¢im teSko¢ama u razvoju. Primarna tesSkoéa kod nasih polaznika je mentalna
retardacija (laka i umjerena prema tezoj) uz utjecajne teskoce: sljepoéa i slabovidnost, poremecaji
iz spektra autizma, tjelesna invalidnost, poremecaji glasovno-govorne komunikacije te poremecaji
ponasanja. Sustavno skrbimo o osobama s tesko¢ama u razvoju s podrudja cijele Medimurske
Zupanije. Trenutno imamo 198 polaznika, ukljucivo i polaznike 2 odjela PDB (poludnevni boravak),
¢iji broj godisnje varira, a maksimalan broj polaznika je 25 osoba starijih od 21 g. Zivota.

U naSoj ustanovi provodi se profesionalna orijentacija za ucenike osmih razreda. Ucenici
Cije su sposobnosti u skladu sa zahtjevima srednjoskolskih nastavnih programa nastavljaju
srednjoskolsko obrazovanje za pomoc¢na zanimanja. Za ucenike koji nisu sposobni za takav oblik
daljnjeg sSkolovanja, u Centru organiziramo nastavak Skolovanja po primjerenim posebnim
programima do njihove 21 g. Zivota.

Od skolske godine 1996./97. provodimo socijalnu uslugu poludnevnog boravka za nase
ucenike starije od 21 g. Zivota, temeljem odobrenja Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i
socijalnu politiku (pravnog prednika Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike, MRMS) iz 1997. g., odnosno aneksa ugovora od veljace 2017. kojim je odobreno
povecanje broja polaznika sa 20 na 25, ¢ime su se stekli uvjeti za formiranje dvije odgojno-
obrazovne skupine PDB.

U Centru je tijekom nastavne godine zaposleno 108 osoba, ukljuuju¢i zamjene za
bolovanja, rodiljni, roditeljski dopust, projekte (pomocnici u nastavi), s time da 50-tak zaposlenika
Cine stru¢njaci edukacijsko-rehabilitacijskog profila. Ne ukljuujuc¢i pomoénike u nastavi, zamjene
za bolovanja, rodiljni i roditeljski dopust to bude 75 stalno zaposlenih osoba na neodredeno.

Osniva¢ Centra je Grad Cakovec.

2. Redovni program odgoja i obrazovanja se provodi kroz slijedeée aktivnosti:
- aktivnost Osnovnoskolskog obrazovanja (redovna djelatnost),
- aktivnost pruzanja socijalnih usluga u zajednici (usluga poludnevni boravak) za bivse
ucenike Centra starije od 21 godine.




3. Programi su temeljeni na: Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (N.N. 87/08,
86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 126/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19,
64/20, 151/22, 156/23), Drzavnhom pedagoskom standardu osnovnoskolskog sustava odgoja i
obrazovanja (N.N. 63/08, 90/10), Odobrenju Ministarstva rada i socijalne skrbi, pravnog prednika
Ministarstva u pogledu pruzanja skrbi 20 korisnika iznad 21. godine starosti (KLASA UP/I-550-
01/02-01/42, URBROJ: 524-05/2-02-2), te od 1.2.2017. za maksimalno 25 korisnika prema aneksu
Ugovora o medusobnim odnosima KLASA: 550-01/16-03/08, URBROJ: 519-05-2-1/2-17-3.

3.. Cilj naSe ustanove je pripremanje svih nasih polaznika za Sto kvalitetniji svakodnevni Zivot u
zajednici. Specificne i heterogene tesSkoce nasih polaznika, uz njihove uclestale zdravstvene i
socijalne probleme rezultiraju i specificne, dodatne troskove u realizaciji cjelokupnog odgojno-
obrazovnog rada za nasSe polaznike.

Najvecu otegotnu okolnost u realizaciji najboljeg interesa nasih polaznika predstavlja nas oskudan
i potpuno neprimjeren Skolski prostor, a potencijal ustanove su visoka strucnost i brojnost
stru¢nog kadra te eti¢nost u svakodnevnom postupanju svih zaposlenika!

Strucna ekipiranost Centra je potencijal na temelju kojeg bi se mogli uspjesno razvijati programi
rane intervencije, predskolskog odgoja i obrazovanja te srednjoSkolskog obrazovanja, kako to
uspjesno cine susjedne nam Varazdinska i Koprivnicko-krizevacka Zupanija.

Medutim, postojeca prostorna ogranicenost (Skola raspolaze s ukupno 8 ucionica), namece nam
potrebu istovremenog izvodenja odgojno-obrazovnog rada za vise razrednih odjela u istoj ucionici,
iz nuzde, Sto ujedno iskljuuje svaku mogucnost uspjesnog razvijanja dodatnih, toliko potrebnih
edukacijsko-rehabilitacijskin programa za djecu i mlade s teSko¢ama u razvoju Medimurske
Zupanije.

Trenutno imamo ukupno 38 posebna razredna odjela te 10 razrednih odjela produzenog strucnog
postupka, Sto znaci da ve¢ u ovom trenutku za uspjesan jedno smjenski rad, a koji se u skoroj
buduénosti planira uvesti u sve Skole RH, trebamo najmanje 38 ucionica opceg tipa, ¢emu svakako
treba dodati i prostore za kabinete u kojima ¢ée se izvoditi rehabilitacijski programi.

U postojeéem Skolskom prostoru su ve¢ po nekoliko puta pregradene sve ucionice, svi kabineti te
hol sSkolske zgrade koji se koristi za grupni odgojno-obrazovni rad, nastavu tjelesne i zdravstvene
kulture te kao prostor za konzumiranje skolskih obroka (blagovaona). Dio skolskog hola je ograden
kako bi se dobio prostor za informati¢ku ucionicu i knjiznica u jednom. Pocetkom Skolske godine
2009./2010. ured skolskog psihologa prenamijenjen je u prostor za odrZavanje nastave kao i
u¢ionica Tehni¢ke kulture 2014. Skola nema 3kolsku kuhinju, 8kolsku dvoranu niti lift, pa
zaposlenici Skole nose na 1. kat ucenike koji se nisu sposobni samostalno kretati.

4. Financijsko poslovanje Centra se vrSi prema Zakonu o proracunu (N.N. 144/21), prema
Pravilniku o proracunskom racunovodstvu i racunskom planu (N.N. 158/23-u primjeni 30.12.2023.)
i Pravilniku o polugodisnjem i godiSnjem izvrSenju proracuna i financijskog plana (NN, br. 85/23-u
primjeni od 25.7.2023.)

Izvori financiranja: - Ministarstvo financija — Proracun — primjena Kolektivnog ugovora, Odluke
o krit. za financiranje povecanih troSkova prehrane, posebnih nastavnih
sredstava i pomagala, te sufinanciranje prehrane (52)
- Lokalna samouprava Grad: materijalni, nabavka opreme, programi (11)
- Donacije od raznih subjekata, humanitarna akcije (61)
- SSUK ,,Lavici“: dobiva dotacije od Grada, te ostalih (11, 43)



- Opcine, Gradovi: sufinanciranje prehrane, ljetovanja, terenske nastave (43,
52)

- Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike
MDOMSP (trenutno 25 osobe u grupi PDB) (52)

- Ministarstvo znanosti obrazovanja i mladih, Agencija za odgoj i obrazovanje
(52)

- Ucenicka zadruga , Fijolica” (31)

- Projekt pomoc¢nika u nastavi (51, 52, 11)

- Projekt ,Erasmus+“ (51)

- Projekt ,,Skolska shema“ (51, 52)

- Projekt CARNET , ATTEND“ (52)

- Projekti ,,Unicef” i “Perkins“ (61)

- te razne neplanirane dotacije (43, 61, 52)

Prihodi i rashodi su rasporedeni prema programima, ekonomskoj i funkcijskoj klasifikaciji, te
slijede¢im izvorima financiranja:

- 11 -0Opdi prihodi i primici

- 31 - Vlastiti prihodi

- 43 —Prihodi za posebne namjene

- 51-Pomodi EU

- 52 —Pomodi; to su sredstva dobivena iz nenadleznih proracuna
- 61— "Prihodi od donacija

- 71 -Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske imovine

- 81 — Namjenski primici od zaduzivanja

Prihodi i rashodi za 2024. su planirani i donose se na 2 razini prema ekonomskoj klasifikaciji
financiranja dok su na zahtjev Osnivaca razradeni na 4 razini za unos u njihovu online aplikaciju
(Konplast). U privitku obrazloZenja su tabele OPCI PRIHODI PRIMICI sa prikazom izvrienja
prethodne i tekuce godine, te izvrSenja tekuce godine u odnosu na tekuci financijski plan (svi izvori
financiranja zbirno), zatim tabele PRIHODI | RASHODI (razrada po izvorima financiranja). Rebalans
je novi tekudi financijski plan od 27.5.2024., KLASA: 400-02/24-01/01, UR.BROJ: 2109-51-01-24-1,
gdje su objasnjena sva odstupanja u odnosu na izvorni plan za 2024. godinu (objava rebalansa
financijskog plana na linku http://centar-odgojiobrazovanje-ck.skole.hr/financije).

Odstupanja izvrSenja 2024. u odnosu na izvrSenje 2023. su:

OPCI DIO - Sazetak — izvr$enje 1-6-2024 u odnosu na 1-6-2023

Do povecéanja kod lzvrSenja prihoda i rashoda u 2024. u odnosu na 2023. temeljem Odluke o
proglasenju prestanka epidemije bolesti COVID-19 uzrokovane virusom SARS-CoV-2 na podrucju
Citave Republike Hrvatske od 12.5.2023. Sto je utjecalo na povecanje rashoda poslovanja i
djelomic¢no placa za zaposlenike u 2024., zatim zbog vecée osnovice za obracun place, povecéanih
iznosa godisnjih nagrada u odnosu na prethodnu godinu, novim poveéanim koeficijentima od
ozujka 2024., nove bruto satnice PUN od rujna 2023., sufinanciranjem prehrane ucenika temeljem



odluke Vlade, prijavljenih novih projekta/programa. U 2024. nije donirana oprema vece vrijednosti
kao prethodne 2023. godine te je doslo do smanjenja u ukupnom obujmu nefinancijske imovine.
Ostvaren je viSak prihoda u 2024. zbog uplata zaostalih placa za Gradski PSP za razdoblje 07-
12/2023, naplaéenom potraZivanju iz prethodne godine prema AZOO za ,Oskare znanja 2023“,
uplate po projektu ,Perkins“, donacijama za nabavu novog kombi vozila s rampom, ostalih tekucih
donacija koje jo$ nisu izvrSene i ostalog. Visak prihoda u 2024. iznosi 65.110,30 eura
(PRIHODI/RASHODI, RAZLIKA — VISAK / MANJAK).

Preneseni visak iz prethodne godine je vedi u 2024. zbog neostvarene nabave novog vozila i uslijed
iznenadnog kvara i neodgodivog popravka na drugom sluzbenom minibus vozilu s hidraulickom
rampom za invalidska kolica VW Crafter, gdje se rebalansom planira nabava novog kombi vozila s
rampom u tekuéoj godini (VISKOVI/MANJKOVI).

PRIHODI | PRIMICI

- 63 — potpisivanje i izvrSenje programa temeljem prijave na javni poziv u 2024. tek u drugoj
polovici godine temeljem objave Odluke odabiru od 4.7.2024. (Izvor 11)

- 64 — kamate na depozite po videnju — povecanje iznosa naknade od strane PBZ-a u drugoj
polovici 2023. (lzvor 31)

- 66 —u 2024. naplac¢eno potrazivanje prema AZOO iz 2023. (lzvor 31)

- 63 - povecanjem osnovice za obracun place, povecanje koeficijenata, godisnjih nagrada,
bruto I. osnovica PUN, i uplacenih ostalih pomodéi u 2024. u odnosu na izvrSenje 2023.
(lzvor 52)

- 66 — smanjenje u 2024. u odnosu na izvrSenje iz 2023. za donaciju opreme za senzornu
sobu zavrSenog projekta ,Unicef’ u 2023., te manje neplaniranih donacija u 2024. (lzvor
61)

- 92 —koristenje raspolozivih prenesenih visSkova prethodne godine (svi Izvori)

RASHODI | IZDACI

- 31 - povecanjem osnovice za obracun place, povecanje koeficijenata, godisnjih nagrada
(lzvor 52, 51, 11)

- 32 - ugovor za organizirani prilagodeni prijevoza ucenika s tesko¢ama za 2022./2023. je
sklopljen tek u drugoj polovici sije¢nja 2023. nakon suglasnosti te su fakture 09-12/2022
izradene na tu godinu, dok je za Skolsku godinu 2023./2024. ugovor isao pocetkom skolske
godine i fakture za izvrSenu uslugu izradene na 2024. (lzvor 52, 11)

- 34 - povecani mjesecni rashodi bankarskih naknada za vodenje Ziro raduna u drugoj
polovici 2023. (lzvor 11)

- - 37 —izvrSeno u 2024. nesto viSe rashoda osiguranih za sufinanciranje prehrane polaznika
zbog vise narucenih obroka, veéeg broja dolazaka (lzvor 11)

- 32 — u 2023. vedi troskovi potroSnog materijala zbog izrade ucenickih radova, AZOO
,Oskara znanja 2023.“ (Izvor 31)

- 34 —u odnosu na 2023. u 2024. nesSto manje odlazaka na gradske bazene (troskovi ulaznica
za polaznike) (lzvor 52)



37 — smanjenje kod izvrSenja 2024. u odnosu na 2023. jer nije bilo isplate razlike
sufinanciranja prijevoza vlastitim vozilom eTur od rujna do prosinca kao prethodne godine
(lzvor 52)

- 38 —u odnosu na 2023. osigurano nesto vise sredstva za nabava menstrualnih higijenskih
potrepstina (pomodi - Izvor 52)

32/42 — smanjenje u odnosu na izvrSenje iz 2023. za donaciju opreme i sitnog inventara za
senzornu sobu zavrienog projekta ,Unicef” u 2023. i ostale neplanirana donacije (lzvor 61)
34 — povecanje u odnosu na izvrSenje iz 2023. za negativne tecajne razlike temeljem uplate
po projektu ,,Perkins“ (Izvor 61)

42 —u 2024. nabava modula nove aplikacije za vodenje financija (Izvor 52)

OPCI DIO - Sazetak — izvrienje 1-6-2024 u odnosu na tekuéi financijski plan / rebalans
financijskog plana za 2024. godinu

PRIHODI | PRIMICI

66 — u 2024. napla¢eno potraZivanje prema AZOO iz 2023. (lzvor 31)

66 — povecanje u 2024., za uplatu po projektu ,Perkins-Preventing institutionalization of
children with multiple disabilities" Sto je dovelo do odstupanja u odnosu na plan za 2024.,
uz neplanirane tekuce donacije Iternational Inner Wheel Klub Cakovec (Izvor 61)

92 — koristenje raspolozivih prenesenih viskova prethodne godine (svi lzvori)

RASHODI | IZDACI

34 — povecanje u odnosu na plan za negativne tecajne razlike temeljem uplate po projektu
»Perkins” (Izvor 61)

RASHODI | IZDACI (veZu se na objasnjenja uz Poseban dio)

RASHODI | IZDACI - Poseban dio — Program skolstva

38 — za 2024. nije planirana nabava menstrualnih higijenskih potrepstina (Izvor 52)
34 — nije planirana provedba projekta ,Perkins” i za 2024. godinu, buduéi da joS$ nije izvrsen
onaj za uplatu iz prosinca 2023. godine (lzvor 61)

31 — povecane bruto |. osnovice za obracun place PUN, i dodatno povecéanje godisnjih
nagrada na pune iznose u 2024. premasile planske podatke za isplate do lipnja (lzvor 11,
52, 51)



Pokazatelji uspjesnosti

R.br. Pokazatelj Definicija Jedinica Polazna | Ostvareno lzvor Ciljana Ciljana Ciljana
rezultata vrijednost 2024. podataka | vrijednost | vrijednost |vrijednost
2024. (2024.) (2025.) (2026.)
1 Povecani . I . 5 L 5 6
. ovecanje broja Poveéanjem Broj 6 Zapisnici s 6
ostvarenih broja osvojenih natjecanja
prvih mjesta na ostvarenih prvih (TzZK)
raznim prvih mjesta mjesta
sportskim Zelimo kod
natjecanjima za nasih
osobe s polaznika
intelektualnim povecati
teSko¢ama na interes za
drzavnom nivou bavljenje
sportom, na
taj nacin
takoder i
unaprijediti
zdravlje
svakog
ukljucenog
pojedinca te
pozitivno
predstavljati
Centar na
raznim
sportskim
natjecanjima
2. Povecanje Ukljucivanjem Broj 50% 50% Pedagog 50% 50% 50%
postotka ucenika u PSP upisane
ukupnog broja pozitivno se djece u
ucenika utjeCe na produzeni
uklju¢enih u razvoj njihove boravak
PSP soc.
kompetencije,
znanja i
vjestina i
unapreduje
njihov
cjelokupni
razvoj




Broj polaznika
uklju¢enih u
izbornu nastavu
vjeronauka

Kroz izbornu
nastavu
vjeronauka
ucenici stjecu
spoznaju o
vjeri i vjerskoj
bastini, te se
pripremaju za
primanje
sakramenata

Broj
ucenika
ukljuéen u
izbornu
nastavu
vjeronauka

100%

100%

Pedagog

100%

100%

100%

Povecanje broja
pomocnika u
nastavi

Pomo¢nici u
nastavi
pruzaju prof.
potporu
ucenicima s
tesko¢amaii
tako
omogucduju
napredak
ucenika

Broj
zaposlenih
pomoénika

22

22

Pedagog

22

22

22

Postotak broja
ucenika
ukljucenih u
prijevoz

Organizacijom
prijevoza za
ucenike daje

se mogucnost

svim
ucenicima da
sudjeluju u
odgojno-
obrazovnom
radu bez
obzira na
mjesto
stanovanja

Broj
korisnika
prijevoza

94%

94%

Pedagog

94%

94%

98%

Broj korisnika
Skolske kuhinje
u postocima

Osiguravanjem
koristenja
Skolske
kuhinje za sve
ucenike
poboljsavaju
se uvjeti za
sudjelovanje u
odgojno-
obrazovnom
procesu

Broj
korisnika
Skolske
kuhinje

98%

98%

Pedagog

98%

98%

98%

Podaci za izvrSenje Gradskog proracuna obuhvacaju sve prihode i rashode sa uklju¢enim
placama MZOM, te ti prihodi iznose 1.804.565,34 eura (bez ukljucenih prenesenih viskova), dok su
rashodi 1.739.455,04 eura. U ovom razdoblju je ostvaren visak prihoda od 65.110,30 eura.
Preneseni viSak iz prethodnog razdoblja iznosi 68.837,36 kn. Stanje novcéanih sredstava na

racunima na pocetku razdoblja je bilo 104.308,47 dok na kraju 164.969,78 eura.




Iz izvora 11 Centar za odgoj i obrazovanje Cakovec nije ostvario vie rashoda od uplaéenih
prihoda za pokrivanje.

Centar nema zaduzZenja na domadéem i stranom trzistu novca i kapitala, te nema izdatke po
drzavnim jamstvima, kao ni potencijalne obveze po osnovi sudskih sporova dok su ostale obveze
obrazloZene u biljeski uz obrazac Obveze za razdoblje od 1.1.-30.6.2024. godine.

Nema primljene zajmove, ni potraZzivanja po danim zajmovima, dok su ostala potraZivanja
nedospjelo potraZivanje za zbrinjavanje odraslih osoba s intelektualnim osteéenjima za lipanj
MRMS (9.890,00 eura), te 32.416,32 eura eTur 06/2024 - MZOM (sufinanciranje prijevoza,
minibusa, prehrane, didaktike), prema NCVVO za vrednovanje i ocjenjivanje nacionalnih ispita
58,00 eura, te dospjelo 43,00 eura prema NCVVO iz 2015. za troskove dr. mature (ispravak
potrazivanja 100% u 2020.), te za dane predujmove 2.071,29 eura.

Dana i primljena jamstva su navedena u slijedecoj tabeli:

R.br. Datum Instrument | Iznos Primatelj Namjena Dokument Rok Napomena
izdavanja osiguranja danog jamstva vazenja
jamstva
1. 4.4.2018. BJANKO 1.592,67 GRAD PROGRAM "PLIVAJ | UGOVOR O 4.4.2028.
ZADUZNICA CAKOVEC- | | UZIVA)" - KORISTENJU
FINANCIJSKE SREDSTAVA
POTPORE 1Z
PROGRAMIMA | PRORACUNA
PROJEKTIMA GRADA
NAMIJENJENIM CAKOVCA
ZADOVOLJAVANJU | KLASA: 600-
JAVNIH 01/18-01/5,
POTREBA U URBROJ:
DRUSTVENIM 2109/2-06-
DJELATNOSTIMA 02-18-1
GRADA CAKOVCA
TEMELIEM
GODISNJEG
JAVNOG POZIVA
R.br. Datum Instrument | Iznos Davatelj Namjena Dokument Rok vazenja Napomena
primanja osiguranja danog jamstva
jamstva jamstva
1. 24.1.2018. ZADUZNICA | 3.318,07 Futura Jamstvo za | Ugovor o | 23.1.2023.
auto otklanjanje | jednostavnoj (na motor),
d.o.o. nedostataka | nabavi vozila, | 23.1.2030.
unutar Ankes (na
jamstvenog | ugovora prohrdavanje)
roka KLASA: 602-
01/17-01/01,
URBROJ:
2109-51-01-
17-16, KLASA:
602-01/18-
01/01,
URBROJ:
2109-51-01-
18-01
2. 24.10.2023. | ZADUZNICA | 26.499,06 Auto Skola | Jamstvo za | Ugovor o Do 31.8.2024.
Prilok uredno prilagodenom
d.o.o. izvrsenje prijevoza
premeta ucenika s
ugovora tesko¢ama u
razvoju za sk.




g.
2023./2024.,

KLASA: 430-
01/23-01/01,
URBROJ:
2109-51-01-
23-26

Projekti u tijeku koji se financiraju dijelom iz fondova Europske unije su “Pomoc¢nik u
nastavi” od 2014. godine, ,Skolska shema voca i povréa, te mlijeka i mlije¢nih proizvoda” od 2017.
godine i ,Erasmus+“ od 2023. godine. Navedeni podaci o EU fondovima su na razini cijele godine i
mogu ukljuCivati podatke ve¢ zavrSenih projekata i navedeni su na zasebnoj tabeli odvojeno od EU
projekata u tijeku.

U tabeli rashodi prema funkcijskoj klasifikaciji je vidljivo gdje su rashodi vezani uz prijevoz i
prehranu polaznika (096) odvojeni od svi preostalih.
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