Centar za odgoj i obrazovanje Cakovec

Ivana plemenitog Zajca 26, 40000 Cakovec

MB: 03110141, OIB: 36128164609, RKP: 13764

Razina: 31 (proracunski korisnik jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave koji obavlja poslove u
sklopu

funkcija koje se decentraliziraju)

Sifra djelatnosti: 85.20 (Osnovno obrazovanje)

Razdjel: 000 (nema razdjela)

Sifra opéine: 60 (Zupanija: Medimurska, Grad/opcina: Cakovec)

KLASA: 400-04/23-01/01
URBROJ: 2109-51-01-23-02
U Cakovcu, 31.1.2023.

OBRAZLOZENJE IZVRSENJA FINANCIISKOG PLANA ZA RAZDOBLJE 1.1.-31.12.2022. GODINU

1. Centar za odgoj i obrazovanje Cakovec je osnovna $kola, posebna odgojno-obrazovna ustanova
za djecu i mladez s vec¢im teSko¢ama u razvoju. Primarna teskoca kod nasih polaznika je mentalna
retardacija (laka i umjerena prema tezoj) uz utjecajne teskoce: sljepoca i slabovidnost, poremecaji
iz spektra autizma, tjelesna invalidnost, poremecaji glasovno-govorne komunikacije te poremecaji
ponasanja. Sustavno skrbimo o osobama s teSko¢ama u razvoju s podrucja cijele Medimurske
Zupanije. Trenutno imamo 190 polaznika, ukljucivo i polaznike 2 odjela PDB (poludnevni boravak),
Ciji broj godisnje varira, a maksimalan broj polaznika je 25 osoba starijih od 21 g. Zivota.

U nasSoj ustanovi provodi se profesionalna orijentacija za ucenike osmih razreda. Ucenici
Cije su sposobnosti u skladu sa zahtjevima srednjoskolskih nastavnih programa nastavljaju
srednjoskolsko obrazovanje za pomoc¢na zanimanja. Za ucenike koji nisu sposobni za takav oblik
daljnjeg sSkolovanja, u Centru organiziramo nastavak Skolovanja po primjerenim posebnim
programima do njihove 21 g. Zivota.

Od skolske godine 1996./97. provodimo socijalnu uslugu poludnevnog boravka za nase
ucenike starije od 21 g. Zivota, temeljem odobrenja Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i
socijalnu politiku (pravnog prednika Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne
politike, MRMS) iz 1997. g., odnosno aneksa ugovora od veljace 2017. kojim je odobreno
povecanje broj polaznika sa 20 na 25, ¢ime su se stekli uvjeti za formiranje dvije odgojno-
obrazovne skupine PDB.

U Centru je tijekom nastavne godine zaposleno 107 osoba, ukljucuju¢i zamjene za
bolovanja, rodiljni, roditeljski dopust, projekte (pomocnici u nastavi), s time da 50-tak zaposlenika
¢ine strucnjaci edukacijsko-rehabilitacijskog profila. Ne ukljucuju¢i pomocénike u nastavi, zamjene
za bolovanja, rodiljni i roditeljski dopust to bude 75 stalno zaposlenih osoba na neodredeno.

Osniva¢ Centra je Grad Cakovec.

2. Redovni program odgoja i obrazovanja se provodi kroz slijedece aktivnosti:
- aktivnost Osnovnoskolskog obrazovanja (redovna djelatnost),
- aktivnost pruzanja socijalnih usluga u zajednici (usluga poludnevni boravak) za bivse
ucenike Centra starije od 21 godine.

3. Programi su temeljeni na: Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (N.N.
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 126/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20), Drzavhom pedagoskom standardu osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja




(N.N. 63/08, 90/10), Odobrenju Ministarstva rada i socijalne skrbi, pravnog prednika Ministarstva
u pogledu pruzanja skrbi 20 korisnika iznad 21. godine starosti (klasa UP/I-550-01/02-01/42,
urbroj: 524-05/2-02-2), te od 1.2.2017. za maksimalno 25 korisnika prema aneksu Ugovora o
medusobnim odnosima klasa: 550-01/16-03/08, urbroj: 519-05-2-1/2-17-3.

3.. Cilj nase ustanove je pripremanje svih nasih polaznika za sto kvalitetniji svakodnevni Zivot u
zajednici. Specificne i heterogene teskoce nasih polaznika, uz njihove ucestale zdravstvene i
socijalne probleme rezultiraju i specificne, dodatne troskove u realizaciji cjelokupnog odgojno-
obrazovnog rada za nase polaznike.

Najvecu otegotnu okolnost u realizaciji najboljeg interesa nasih polaznika predstavlja nas oskudan
i potpuno neprimjeren Skolski prostor, a potencijal ustanove su visoka stru¢nost i brojnost
stru¢nog kadra te eti¢nost u svakodnevnom postupanju svih zaposlenika!

Strucna ekipiranost Centra je potencijal na temelju kojeg bi se mogli uspjesno razvijati programi
rane intervencije, predskolskog odgoja i obrazovanja te srednjoskolskog obrazovanja, kako to
uspjesno Cine susjedne nam Varazdinska i Koprivnicko-krizevacka Zupanija.

Medutim, postojec¢a prostorna ograni¢enost (Skola raspolaze s ukupno 8 ucionica), namece nam
potrebu istovremenog izvodenja odgojno-obrazovnog rada za viSe razrednih odjela u istoj
ucionici, iz nuzde, Sto ujedno iskljuCuje svaku mogucnost uspjeSnog razvijanja dodatnih, toliko
potrebnih edukacijsko-rehabilitacijskih programa za djecu i mlade s teSkoéama u razvoju
Medimurske Zupanije.

Trenutno imamo ukupno 36 posebna razredna odjela te 10 razrednih odjela produzenog stru¢nog
postupka, Sto znaci da ve¢ u ovom trenutku za uspjesan jedno smjenski rad, a koji se u skoroj
buduénosti planira uvesti u sve Skole RH, trebamo najmanje 36 ucionice opceg tipa, cemu svakako
treba dodati i prostore za kabinete u kojima ¢e se izvoditi rehabilitacijski programi.

U postojecéem Skolskom prostoru su veé po nekoliko puta pregradene sve ucionice, svi kabineti te
hol skolske zgrade koji se koristi za grupni odgojno-obrazovni rad, nastavu tjelesne i zdravstvene
kulture te kao prostor za konzumiranje sSkolskih obroka (blagovaona). Dio Skolskog hola je ograden
kako bi se dobio prostor za informaticku ucionicu i knjiznica u jednom. Pocetkom Skolske godine
2009./2010. ured skolskog psihologa prenamijenjen je u prostor za odrzavanje nastave kao i
ucionica Tehnicke kulture 2014. Skola nema $kolsku kuhinju, $kolsku dvoranu niti lift, pa
zaposlenici Skole nose na 1. kat ucenike koji se nisu sposobni samostalno kretati.

4. Financijsko poslovanje Centra se vrSi prema Zakonu o proracunu (N.N. 144/21), prema
Pravilniku o proracunskom racunovodstvu i racunskom planu (N.N.
124/14,115/15, 87/16, 3/18, 126/19 i 108/20), i Pravilniku o polugodisnjem i godisnjem izvrSenju
proracuna (NN, br. 24/13, 102/17,1/20i 147/20)

Izvori financiranja: - Ministarstvo fin. — Proracun — primjena Kolektivhog ugovora, Odluke o
krit. za financiranje povecanih troskova prehrane, posebnih nastavnih
sredstava i pomagala, te sufinanciranje prehrane (52)
- Lokalna samouprava Grad: materijalni, nabavka opreme, programi (11)
- Donacije od raznih subjekata, humanitarna akcije (61)
- SSUK , Lavi¢i“: dobiva dotacije od Grada, te ostalih (11, 43)
- Opcine, Gradovi: sufinanciranje prehrane, ljetovanja, terenske nastave (43)
- Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike
MDOMSP (trenutno 25 osobe u grupi PDB) (52)
- Agencija za odgoj i obrazovanje (52)



- Ucenicka zadruga ,,Fijolica” (31)

- Projekt pomoc¢nika u nastavi (51, 52)
- Projekt ,I ja mogu” (51)

- Projekt ,,Skolska shema“ (51, 52)

- te razne neplanirane dotacije (43)

Prihodi i rashodi su rasporedeni prema programima, ekonomskoj i funkcijskoj klasifikaciji, te
slijedec¢im izvorima financiranja:

- 11 -0Op¢i prihodi i primici

- 31— Vilastiti prihodi

- 43 —Prihodi za posebne namjene

- 51 -Pomodi EU

- 52— Pomodi; to su sredstva dobivena iz nenadleznih proracuna
- 61— Prihodi od donacija

- 71 - Prihodi od prodaje ili zamjene nefinancijske imovine

- 81— Namjenski primici od zaduZivanja

Prihodi i rashodi za 2022. su planirani i donose se na 3 razini prema ekonomskoj klasifikaciji
financiranja dok su na zahtjev Osnivaca razradeni na 4 razini za unos u njihovu online aplikaciju
(Konplast). U privitku obrazlofenja su tabele OPCl PRIHODI PRIMICI sa prikazom izvrienja
prethodne i tekuce godine, te izvrSenja tekuce godine u odnosu na tekudi financijski plan (svi
izvori financiranja zbirno), zatim tabele PRIHODI | RASHODI (razrada po izvorima financiranja).
Rebalans je novi tekudi financijski plan od 4.11.2022., KLASA: 400-01/22-01/01, UR.BROJ: 2109-51-
01-22-15, gdje su objasnjena sva odstupanja u odnosu na izvorni plan za 2022. godinu (objava
rebalansa financijskog plana na linku http://centar-odgojiobrazovanje-ck.skole.hr/financije).

Odstupanja izvrsenja u odnosu na posljednji rebalans financija, odnosno tekudi plan za
2022. su:

OPCI DIO - izvrienje 1-12-2022 u odnosu na 1-12-2021

Do povecanje kod lzvrSenja prihoda i rashoda u 2022. u odnosu na 2021. je nastalo povecanjem
rashoda poslovanja i placa za zaposlenike ukidanjem COVID19 mjera u 2022. godini., povecanjem
osnovice za obracun plac¢e i naknade za prijevoz po prijedenom kilometru. Oprema je nabavljena
prema tekuc¢im potrebama te je doslo do smanjenja u ukupnom obujmu. (PRIHODI, RASHODI)
Preneseni visak je veci jer su potrazivanja prema MZO za eTur 12/2021 — MZO (sufinanciranje
prijevoza, prehrane, didaktike) naplacena u 2022. godini, potrazivanja za COVID19 testiranja,
potrazivanja iz 2021. za sporove temeljem tuzbi za isplatu razlike place po povoljnijoj osnovici za
razdoblje od prosinca 2015. do sije¢nja 2017. MZO, potraZzivanja od NCCVO za sastanke radne
skupine iz 2021., te ostale tekuce uplate i pomodi.



OPCI DIO - izvrienje 1-12-2022 u odnosu na teku¢i financijski plan, odnosno rebalans
financijskog plana za 2022. godinu

Uslijed jo$ uvijek nepovoljnih uvjeta na trZiStu vozila, postupak jednostavne nabave novog
osobnog vozila je pomaknut na narednu godinu. (RASHODI ZA NEFINANCISKU IMOVINU, VISAK 1Z
PRETHODNE GODINE ZA POKRICE, VISAK / MANJAK + NETO FINANCIRANJE)

PRIHODI | PRIMICI

- 639 — uplate po programima prijave na javni poziv Osnivaca su izvrSene u ve¢em obujmu
od planiranog jer su uplaceni zaostaci iz 2021. godine, no sva sredstva su utroSena ne
premasujuci taj noviiznos (lzvor 11)

- 671 — ugovor za organizirani prilagodeni prijevoza ucenika s teSkocama za 2022./2023. je
sklopljen tek u drugoj polovici sijeCnja 2023., te nije bilo sufinanciranja u 2022. od strane
Osnivaca (lzvor 11)

- 641 - kamate na depozite po videnju (lzvor 31)

- 661 — prihodi od prodaje ucenickih radova joS uvijek nisu na onoj razini od pred nekoliko
godina (lzvor 31)

- 652 — samo manji dio rashoda terenske nastave je iSao uplatama preko blagajne skole, te
je nastalo smanjenje u odnosu na plan (lzvor 43)

- 663 — neplanirane donacije za Medunarodni dan osoba s invaliditetom, te ostale tekuce
(Izvor 61)

- 922 - preneseni visak prihoda poslovanja je umanjen za 20.280,00 kn povrata preostalih
neutroSenih sredstava na projektu ,| ja mogu” temeljem Odluke o odobrenju nositelja
projekta, Gospodarske $kole Cakovec, te Odluke $kolskog odbora Centra o korekciji
financijskog rezultata u 2022. (lzvor 51)

- nije ostvarena prodaja postojeéeg vozila, buduci da je postupak nabave novog osobnog
vozila pomaknut na narednu godinu (lzvor 71)

RASHODI | IZDACI

- zbog vise doznacenih sredstva Osnivaca u iznosu od 61.214,15 kn za iznos duga za
redovno ispla¢ene place za PSP iz 2021. i 2022. godine povecani su rashodi u odnosu na
plan za 43.415,06 kn na 311 za +40.130,47 kn, na 313 za +249,57 kn, na 313 za +3.410,42
kn, te smanjeni na 321 za -0,40 kn, kao i na 323 za -375,00 kn (SVEUKUPNIM VISKOM
PRIHODA OD 36.671,38 KN JE PRIVREMENO POKRIVENA PLACA 1Z 1ZVORA 052 SREDSTAVA
POMOCI ZA PDB/MRMS S TIME DA NIJE PREMASEN 1ZNOS UPLACENIH SREDSTAVA)
(Program 1035-produzeni boravak, Op¢i prihodi i primici-lzvor 11)

Program sSkolstva

- 311 razlikom vise uplacenih sredstava za PSP u iznosu od 28.218,40 pokriven je rashod
plate za dodatnog pomocénika u nastavi 3.675,63 kn, te u iznosu od 24.542,77 kn



privcemeno pokrivena placa iz izvora 052 sredstava pomoci za PDB/MRMS (izvor 052) s
time da nije premasen iznos uplaéenih sredstava

uskladenjem podataka manjak sredstava za sufinanciran program namijenjen
zadovoljavanju javnih potreba u drustvenih djelatnostima Grada Cakovca i to ,Plivaj i
uzivaj 2022 u iznosu od -2.400 kn privremeno je pokriven iz izvora 052 sredstava pomodi
za PDB/MRMS, zatim iznos manjka sredstava za Djecji forum od -354,95 kn na 322, kao i
manjak sredstava za sufinanciranje prehrane polaznika 12/2022 u iznosu od -9.674,00 kn
na 372 (opdi prihodi i primici-lzvor 11)

323 — za 2021./2022., 2022./2023 godinu uklju¢uje odobrenog stru¢njaka za odrzavanje
racunalne, mrezne i programske opreme u sklopu projekta e-skole u iznosu od 15.000,00
kn, dok je za organizirani prilagodeni prijevoza ucenika s tesko¢ama 9-12/2022 ugovor
sklopljen tek u drugoj polovici sijecnja 2023. te nije bilo sufinanciranja razlike cijene za
iznos koji premasuje onaj odobren od strane MZO (op¢i prihodi i primici-lzvor 11)

329 — uplate za sufinancirane programe namijenjen zadovoljavanju javnih potreba u
drustvenih djelatnostima Grada Cakovca ,Plivaj i uZivaj 2022“ ,Psihologijska abeceda
2022, ,Psihologijska abeceda 2021“ uplaéeno je 450,00 kn vise od planiranog zbog uplate
razlike za program iz 2021., no nije utroseno vise sredstava od uplacenog (op¢i prihodi i
primici-lzvor 11)

371 — pokriveni rashodi prihodima za sufinanciranje prehrane polaznika 09-11/2022 i
drugih odgojno obrazovne materijala 2022. (op¢i prihodi i primici-lzvor 11)

321, 322, 323 - manje rashoda zbog manje prodanih ucenickih radova u 2022.; dio iznosa
na 323 podmiren iz sredstava pomodéi Zupanije (lzvor 052) za uéenicke zadruge u iznosu od
-406,87 kn, te na 322 uiznosu od -6.458,13 kn (vlastiti prihodi -lzvor 31)

329 — povecanje za dio iznosa sufinanciranja programa namijenjenim zadovoljavanju
javnih potreba u drustvenih djelatnostima Grada Cakovca ,Plivaj i uZivaj 2022“
,Psihologijska abeceda 2022 (vlastiti prihodi-lzvor 31)

423 - nije ostvaren rashod buduci da je postupak nabave novog osobnog vozila pomaknut
na narednu godinu (vlastiti prihodi-lzvor 31)

321, 322, 323, 329 - manji rashodi terenske nastave, te drzavnih i drugih natjecanja od
planiranog (prihodi za posebne namjene -lzvor 43)

311, 313 — nisu planirana povecanja osnovce place MZO od 05/2022 i 10/2022 (pomodi -
Izvor 52)

321 — zbog rada od kuce uslijed pandemije COVID19 ostvareni manji rashodi naknade za
prijevoz (pomodi-lzvor 52)

323 — ugovor za organizirani prilagodeni prijevoza ucenika s teSkocama sklopljen tek u
drugoj polovici sijecnja 2023. te izostali rashodi 9-12/2022 (pomaodi -lzvor 52)

329 — smanjenje rashoda zbog zavrSenih sporova za tuzbe temeljem isplate razlike place
po povoljnijoj osnovici za razdoblje od prosinca 2015. do sijecnja 2017. MZO (pomodi -lzvor
52)

372 - smanjenje rashoda za sufinanciranje prijevoza polaznika vlastitim vozilom zbog
uplate eTur sredstava 09-12/2022 - MZO tek u sijecnju 2023. (pomodi -lzvor 52)



422, 423 — nabava opreme prema tekuéim potrebama, te nije ostvarena nabava novog
osobnog vozila (pomodi -l1zvor 52)

321 — Gradska trznica d.o.o0. Varazdin je za potrebe rehabilitacijskog ljetovanja donirala
viSe sredstava nego prethodne godine (donacije -lzvor 61)

322 - za Medunarodni dan osoba s invaliditetom, prigodom Dana svetog Nikole kupljeno
vise slatkiSa za polaznike (donacije -lzvor 61)

323 — dio rashoda za Medunarodni dan osoba s invaliditetom u iznosu od -6.250 kn
pokriven iz pomoci Opcina, izvora 52 (donacije -lzvor 61)

329 — nije bilo rashoda (donacije -lzvor 61)

422 — HEP donacija racunala (donacije -lzvor 61)

423 — nije ostvarena nabava novog osobnog vozila, stoga nije ni bilo prodaje starog vozila
za pokrivanje rashoda (prihodi od prodaje nefinancijske imovine -lzvor 71)

Projekt Pomocnici u nastavi

312 — Prema nalogu Gradonacelnice i Upravnog odjela za drustvene djelatnosti Grada Cakovca,
PUN/SKP zaposlenima u OS Grada Cakovca u sklopu projekta "Osiguravanje pomoénika u¢enicima s
te$koéama u OS Grada Cakovca VI", $kolske godine 2022./2023. odobrena je isplata boZi¢nice u
iznosu od 750,00 kn po PUN/SKP Sto je povecanje od 250,00 kn u odnosu na prethodnu
godinu, odnosno sveukupno 5.500,00 kn (pomoci-PROJEKT PUN-IV '22/'23-Izvor 11, 51, 52)

321, 323 — zavrsSen projekt , | ja mogu” (I1zvor 051)

Podaci za izvrSenje Gradskog proracuna obuhvacaju sve prihode i rashode sa uklju¢enim

placama MZO, te ti prihodi iznose 16.864.374,47 kn (bez ukljuenih prenesenih viskova), te
rashoda 16.685.330,85 kn. Ostvaren je visak prihoda u ovom razdoblju 179.043,62 kn, dok
preneseni visak iz prethodnog razdoblja iznosi 166.739,19 kn.

Iz izvora 11 Centar za odgoj i obrazovanje Cakovec nije ostvario vi$e rashoda od uplaéenih

prihoda za pokrivanje.

Centar nema zaduZenja na domacem i stranom trZistu novca i kapitala, te nema izdatke po

drzavnim jamstvima.

Racunovodstvo:
Miroslav Hajdinjak



