ZAKLJUČCI S 10. SJEDNICE ŠKOLSKOG ODBORA
CENTRA ZA ODGOJ I OBRAZOVANJE ČAKOVEC
održane dana 18.12.2017.g. s početkom u 12,00 sati

Nazočni članovi: Dinka Žulić, Maja Markuš-Velicki, Vesna Panić, Marijana Horvat, Miroslav Hajdinjak, Damir Matotek
Nenazočni: Tihana Miri
Početak sjednice u 12,00 sati.
Konstatirana je nazočnost 6 članova Školskog odbora i ravnateljice
Zapisničar: tajnica Martina Matotek
Predloženi dnevni red po pisanom pozivu:

1.Verificiranje i prihvaćanje zapisnika prethodne sjednice Školskog odbora
2.Prethodna suglasnost Školskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa na poslovima i radnim zadacima:
        1.  učitelja edukacijskog rehabilitatora, 1 izvršitelja (m/ž) na određeno, puno radno vrijeme, ali 
            ne dulje od 60 dana, zamjena za privremeno odsutnu zaposlenicu u stalnom radnom odnosu

         2. njegovatelja, 1 izvršitelj (m/ž), na određeno, puno radno vrijeme, zamjena za privremeno     odsutnu zaposlenicu u stalnom radnom odnosu, po natječaju

        3. učitelja edukacijskog rehabilitatora, 1 izvršitelj, na određeno, puno radno vrijeme, zamjena za  privremeno odsutnu zaposlenicu u stalnom radnom odnosu, po natječaju

Dnevni red je jednoglasno prihvaćen.

Ad 1.) Jednoglasno je prihvaćen zapisnik prethodne sjednice Školskog odbora.

Ad 2.1.) Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Violetom Šarić, na poslovima i radnim zadacima učitelja edukacijskog rehabilitatora u Centru za odgoj i obrazovanje Čakovec, kao zamjena za radnicu Jasminu Bregović Furdi koja je na bolovanju zbog komplikacija u trudnoći. Ugovor o radu sklopio bi se na određeno, puno radno vrijeme, ali ne dulje od 60 dana, a u tom će se razdoblju provesti natječajni postupak. Radni odnos bit će prekinut i ranije u slučaju povratka zaposlenice koju imenovana mijenja.


Ad 2.2.) Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s  Magdalenom Rušec iz Pušćina, na određeno, puno radno vrijeme na poslovima i radnim zadacima njegovatelja, zamjena za privremeno odsutnu radnicu Anicu Jasnić koja je na bolovanju. Radni odnos biti će prekinut i ranije u slučaju povratka radnice koju imenovana mijenja.



Ad 2.3.) Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa sa   Zitom Kitanović iz Čakovca, na određeno, puno radno vrijeme, ali ne dulje od 5 mjeseci jer ne ispunjava uvjete natječaja, na poslovima i radnim zadacima učitelja edukacijskog rehabilitatora, zamjena za zaposlenicu Vinku Barešić-Valić koja je na bolovanju. 
Radni odnos biti će prekinut i ranije u slučaju povratka radnice koju imenovana mijenja.


Ad 3.) Razno:
Ravnateljica je obavijestila članove Školskog odbora da smo od Ministarstva za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku dobili Rješenje kojim se utvrđuje da Centar za odgoj i obrazovanje ispunjava minimalne uvjete za pružanje usluga psihosocijalne podrške odraslim osobama s intelektualnim oštećenjima u sjedištu ustanove te uvjete za pružanje usluga pomoći pri uključivanju u programe odgoja i redovitog obrazovanja (integracije) djece s teškoćama u razvoju ili mlađe punoljetne osobe s invaliditetom.
Također, ravnateljica obavještava članova da je dobila usmenu suglasnost za otvaranje novih radnih mjesta za učitelja edukatora rehabilitatora zbog povećanja prostornih kapaciteta te socijalnog pedagoga u produženom stručnom postupku.
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U Čakovcu, 12.1.2018.godine
Predsjednik Školskog odbora:
                                                                                                                                  Dinka Žulić, mag.rehab.educ.

