ZAKLJUCCI S 22. SJEDNICE SKOLSKOG ODBORA
odrzane 30.01.2019.g. u 12,30 sati u Centru za odgoj i obrazovanje Cakovec

Nazoéni ¢lanovi: Dinka Zuli¢, Maja Markus-Velicki, Bogka Ban Vlahek, Marijana Horvat, Miroslav
Hajdinjak, Damir Matotek, Tihana Miri

Pocetak sjednice u 12,30 sati.

Konstatirana je nazo¢nost svih 7 ¢lanova Skolskog odbora i ravnateljice

Zapisnicar: tajnica Martina Matotek

PRIJEDLOG DNEVNOG REDA:

1. Verificiranje i prihvacanje zapisnika prethodne sjednice Skolskog odbora

2. Prethodna suglasnost Skolskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa na
poslovima i radnim zadacima:

1. uditelja edukacijskog rehabilitatora, 5 izvrSitelja, na odredeno, puno radno vrijeme, zamjene za
privremeno odsutne zaposlenice u stalnom radnom odnosu, po natjecaju

2. ucitelja edukacijskog rehabilitatora, 1 izvrsitelj, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati
tjednog radnog vremena, dopuna za zaposlenicu koja koristi pravo na rad s polovicom punog
radnog vremena umjesto roditeljskog dopusta, po natjecaju

3. uéitelja edukacijskog rehabilitatora, 1 izvrSitelj, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 20 sati
tjednog radnog vremena, dopuna za zaposlenicu koja Koristi pravo na rad s polovicom punog
radnog vremena za njegu djeteta s tezim smetnjama u razvoju, po natjecaju

4. ucitelja edukacijskog rehabilitatora za izvodenje nastave u kuéi, na odredeno, nepuno radno
vrijeme, 38 sati tjednog radnog vremena, po natjecaju

5. ucitelja edukacijskog rehabilitatora za izvodenje nastave u kuci, na odredeno, nepuno radno
vrijeme, 23 sata tjednog radnog vremena, po natjecaju

3. Popunjavanje radnog mjesta ucitelja edukatora rehabilitatora, upraznjenog nakon odlaska radnice u
mirovinu, sa radnicom koja je u stalnom radnom odnosu na radnom mjestu vjeroucitelja, sukladno ¢l.
24. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama.

4. Financijski izvjestaj za 2018. godinu (1.1. —31.12.2018.)

5. Razno

Dnevni red je jednoglasno prihvaden.
Ad 1. Verificiranje i prihvacanje zapisnika prethodne sjednice Skolskog odbora.
ZAKLJUCAK: Jednoglasno je prihvaéen zapisnik prethodne sjednice Skolskog odbora.

Ad 2.1. Prethodna suglasnost Skolskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora, (5 izvrsitelja, m/Z) na odredeno,
puno radno vrijeme, zamjene za privremeno odsutne zaposlenice u stalnom radnom odnosu, po
natjecaju.

ZAKLJUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog
odnosa sa Zitom Kitanovi¢ iz Cakovca, diplomirana uditeljica i magistra defektologije (Fakultet
drustvenih znanosti dr. Milenka Brkica), sklapanjem ugovora o radu na odredeno, puno radno
vrijeme, zamjena za zaposlenicu Vanju Terek, koja koristi pravo na roditeljski dopust. Ugovor o



radu sklopit ¢e se od 01.02.2019., ali ne dulje od 5 mjeseci jer imenovana ne ispunjava uvjete
natjecaja. Radni odnos biti ¢e prekinut i ranije u slu¢aju povratka radnice koju imenovana
mijenja.

ZAKLJUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog
odnosa s Violetom Sari¢ iz Stefanca, dipl. u¢iteljica, sklapanjem ugovora o radu na odredeno,
puno radno vrijeme, zamjena za zaposlenicu Jasminu Bregovié¢ Furdi, koja Koristi pravo na
roditeljski dopust. Ugovor o radu sklopit ¢e se od 01.02.2019., ali ne dulje od 5 mjeseci jer
imenovana ne ispunjava uvjete natjecaja. Radni odnos biti ¢e prekinut i ranije u slucaju
povratka radnice koju imenovana mijenja.

ZAKLJUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog
odnosa s Petrom Petkovi¢ iz Brezja, magistra primarnog obrazovanja, sklapanjem ugovora o
radu na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena za zaposlenicu Rahelu Posavec, koja Kkoristi
pravo na rodiljni dopust. Ugovor o radu sklopit ¢e se od 01.02.2019., ali ne dulje od 5 mjeseci jer
imenovana ne ispunjava uvjete natjecaja. Radni odnos biti ¢e prekinut i ranije u sluc¢aju
povratka radnice koju imenovana mijenja.

ZAKLJUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog
odnosa s Emilijom Talan iz Palinovca, magistra primarnog obrazovanja, sklapanjem ugovora o
radu na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena za zaposlenicu Ivanu Kralj, koja koja koristi
pravo na rodiljni dopust. Ugovor o radu sklopit ¢e se od 01.02.2019., ali ne dulje od 5 mjeseci jer
imenovana ne ispunjava uvjete natjecaja. Radni odnos biti ¢e prekinut i ranije u sluc¢aju
povratka radnice koju imenovana mijenja.

ZAKLJUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog
odnosa s Andreom Vagaj iz Donje Dubrave, magistra primarnog obrazovanja, sklapanjem
ugovora o radu na odredeno, puno radno vrijeme, zamjena za zaposlenicu Mateju Novak, koja
se nalazi na bolovanju zbog komplikacija u trudno¢i. Ugovor o radu sklopit ¢e se od 01.02.2019.,
ali ne dulje od 5 mjeseci jer imenovana ne ispunjava uvjete natjecaja. Radni odnos biti ¢e
prekinut i ranije u slu¢aju povratka radnice koju imenovana mijenja.

Ad 2.2. Prethodna suglasnost Skolskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora, (1 izvrSitelj, m/Z) na odredeno,
nepuno radno vrijeme, 20 sati tjednog radnog vremena, dopuna do punog radnog vremena zaposlenici
u stalnom radnom odnosu koja koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena umjesto
roditeljskog dopusta, po natjeCaju.

ZAKLJUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog
odnosa s Nemanjom Vukoti¢em iz Kotoribe, VSS, magistrom primarnog obrazovanja, na
poslovima i radnim zadacima ucditelja edukacijskog rehabilitatora na odredeno, nepuno radno
vrijeme, 20 sati tjednog radnog vremena, zamjena za Andreju Hercigonja koja koristi pravo na
rad s polovicom punog radnog vremena umjesto roditeljskog dopusta. Ugovor o radu sklopit ¢e
se od 01.02.2019., ali ne dulje od 5 mjeseci jer imenovani ne ispunjava uvjete natjeaja. Radni
odnos biti ¢e prekinut i ranije u slu¢aju promjene statusa radnice koju imenovani mijenja.



Ad 2.3. Prethodna suglasnost Skolskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora, (1 izvrSitelj, m/z), na odredeno,
nepuno radno vrijeme, 20 sati tjednog radnog vremena, dopuna do punog radnog vremena zaposlenici
u stalnom radnom odnosu koja koristi pravo na rad s polovicom punog radnog vremena radi njege
djeteta s tezim smetnjama u razvoju, po natjecaju.

ZAKLJUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog
odnosa s Nemanjom Vukoti¢em iz Kotoribe, VSS, magistrom primarnog obrazovanja, na
poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora na odredeno, nepuno radno
vrijeme, 20 sati tjednog radnog vremena, zamjena za Anu Svetec Skudar koja koristi pravo na
rad s polovicom punog radnog vremena radi njege djeteta s teZim smetnjama u razvoju. Ugovor
o radu sklopit ¢ée se od 01.02.2019., ali ne dulje od 5 mjeseci jer imenovani ne ispunjava uvjete
natjecaja. Radni odnos biti ¢e prekinut i ranije u slu¢aju promjene statusa radnice koju
imenovani mijenja.

Ad 2.4. Prethodna suglasnost Skolskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora ( 1 izvrsitelj. m/z), za poslove
nastave u kuc¢i, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 38 sati tjednog radnog vremena, po natjecaju.

ZAKLJUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog
odnosa s Ivanom Colev iz Cakovca, VSS, magistrom primarnog obrazovanja, na poslovima i
radnim zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora za izvodenje nastave u ku¢i za ucenika
Martina Tkaleca, polaznika 4. razreda u COO Cakovec, na odredeno, nepuno radno temeljem
odobrenja MZO, (Klasa: 602-02/18-06/00194, Urbroj: 533-06-18-0002 od 24.7.2018. godine) te za
ucenika Luku Maloviéa, polaznika QOS 15, na odredeno, nepuno radno vrijeme temeljem
odobrenja MZO, (Klasa: 602-02/18-06/00196, Urbroj: 533-06-18-0002 od 24.7.2018. godine).
Ugovor o radu sklopit ¢e se od 01.02.2019., ali ne dulje od 5 mjeseci jer imenovana ne ispunjava
uvjete natje¢aja.

Ad 2.5. Prethodna suglasnost Skolskog odbora na prijedlog ravnateljice za zasnivanje radnog odnosa
na poslovima i radnim zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora ( 1 izvrsitelj. m/z), za poslove
nastave u kuci, na odredeno, nepuno radno vrijeme, 23 sata tjednog radnog vremena, po natjecaju.

ZAKLJUCAK: Skolski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog s
Jelenom Kvakan iz Svete Marije, VSS, magistra primarnog obrazovanja i magistrom
defektologije (Fakultet drusStvenih znanosti dr. Milenka Brkica), na poslovima i radnim
zadacima ucitelja edukacijskog rehabilitatora za izvodenje nastave u kuéi za u¢enika Martina
Vurusiéa, polaznika OOS 14 u COO Cakovec na odredeno, nepuno radno vrijeme temeljem
odobrenja MZO, (Klasa: 602-02/18-06/00195, Urbroj: 533-06-18-0002 od 24.7.2018. godine.)
Ugovor o radu sklopit ¢e se od 01.02.2019., ali ne dulje od 5 mjeseci jer imenovana ne ispunjava
uvjete natjecaja.



Ad.3. Popunjavanje radnog mjesta ucitelja edukatora rehabilitatora, upraznjenog nakon odlaska
radnice u mirovinu, sa radnicom koja je u stalnom radnom odnosu na radnom mjestu vjeroucitelja,
sukladno ¢l. 24. Kolektivnog ugovora za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama.

ZAKLJUCAK: Skolski odbor jednoglasno prihvaéa popunjavanje radnog mjesta ucitelja
edukatora rehabilitatora, upraznjenog nakon odlaska radnice u mirovinu, sa radnicom koja je u
stalnom radnom odnosu na radnom mjestu vjeroucitelja, sukladno ¢l. 24. Kolektivnog ugovora
za zaposlenike u osnovnoskolskim ustanovama.

Ad.4. Financijski izvjestaj za 2018. godinu (1.1. — 31.12.2018.)
ZAKLJUCAK: Skolski odbor jednoglasno prihvaéa Financijski izvjeStaj za 2018. godinu.

Ad.5.

- Ravnateljica napominje kakao smo za $kolsku zbornicu nabavili dva nova kompjutera, jednu
pametnu plocu te da je u planu nabava jo$ jednog kompjutera za $kolsku arhivu za koju je
zaduZen nas$ informaticar.

- Ravnateljica takoder istice kako je dvoje djelatnika Centra, Bojan Miljanci¢ i Ivana Taklec,
snimilo film o edukacijskom i rehabilitacijskom radu s u¢enicima koji imaju najteza oSte¢enja
odnosno poremecaje u nasoj Skoli pod nazivom ,,Mozes ti to*.

Sve dozvole i suglasnosti roditelja i staratelja djece su prikupljene tako da je film koji traje
oko 1sat spreman za javno prikazivanje.

Razgovarali smo s autorima filma te se planira javno prikazivanje istog negdje oko 1. ozujka
ove godine, kada se i sluzbeno obiljezava Dan edukacijskih rehabilitatora.

Planira se sastanak s ¢lanovima Vijeca roditelja kako bi smo u promociju filma i rada Skole
ukljucili i roditelje koji su se spremni angazirati.

Predsjednica Skolskog odbora:
Dinka Zuli¢, mag.rehab.educ.



