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Na temelju dlanka 107. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli (NN broj 87108,86109,
92170, 105/10, g1lLt, O5lt2, 76112, 86112, 726/72, 94/73, L52lt4, 7/L7, 68/L8, 98/t9, 64120, 757/22 i

t56l23l i Elanaka 5., 6. i 7. Pravilnika o nadinu i postupku zapoiljavanja u Centru za odgoj i obrazovanje
eakovec te Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o nadinu i postupku zapoiljavanja u Centru za odgoj
i obrazovanje eakovec, ravnateljica Centra za odgoj i obrazovanje eakovec, lvana plemenitog Zajca 26,
eakovec, dana 14.8.2024. godine raspisuje

NATJEEAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto

1. UclrEU/UetTEUtCA EDUKACTJSKO- REHABTLTTACTJSKOG PROFTLA - Sest (5) izvrsitetja (m/il, na
neodredeno, puno radno vrijeme (40 sati ukupnog tjednog radnog vremena), mjesto rada u sjediStu
poslodavca (Centar za odgoj i obrazovanje eakovec, lvana plemenitog Zajca 25, 40000 eakovec)

2. UCITEU/UCITEUTCA EDUKACIJSKO- REHABTLTTACTJSKOG PROFILA - jedan (1) izvrSitetj (m/i), na
odredeno, puno radno vrijeme (40 sati ukupnog tjednog radnog vremena), zamjena za privremeno
odsutne zaposlenice u stalnom radnom odnosu, mjesto rada u sjedi5tu poslodavca (Centar za odgoj
i obrazovanje eakovec, lvana plemenitog Zajca 26, 4OOOO eakovec)

3. UCITEUIUCITEUICA EDUKACIJSKO- REHABILTTACTJSKOG PROFILA- dva (2) izvr5itetja (m/il, na
odredeno, nepuno radno vrijeme (20 sati ukupnog tjednog radnog vremena), dopuna do punog
radnog vremena za zaposlenicu u stalnom radnom odnosu, mjesto rada u sjedi5tu poslodavca (Centar
za odgoj i obrazovanje eakovec, lvana plemenitog Zajca 25, 4OOO0 eakovec)

4. UCITEU/UCITEUICA EDUKACIJSKO- REHABTLTTACTJSKOG pROFtLA - jedan (1) izvrSitetj (m/i), na
odredeno (najdulje do kraja nastavne godine 2024./2025.), nepuno radno vrijeme (13 sati ukupnog
tjednog radnog vremena), u svrhu provedbe nastave u ku6i, mjesto rada Novo Selo na Dravi.

5. UCITEU/UCITEUICA EDUKACIJSKO- REHABTLTTACTJSKOG PROFILA - jedan (1) izvrsitetj (m/il, na
odredeno (najdulje do kraja nastavne godine 2024.12025.), nepuno radno vrijeme (13 sati ukupnog
tjednog radnog vremena), u svrhu provedbe nastave u kuii, mjesto rada Dekanovec.

5. UCITEU/UCITEUICA EDUKACTJSKO- REHABTLTTACIJSKOG PROFILA - jedan (1) izvrSitetj (m/i), na
odredeno (najdulje do kraja nastavne godine 2024.12025.), nepuno radno vrijeme (12 sati ukupnog
tjednog radnog vremena), u svrhu provedbe nastave u kuii, mjesto rada Stefanec.

Za radno mjesto pod toEkom 1. natjeiaja kandidati/kinje se primaju na rad uz obvezan probni rad u trajanju
od 6 (Sest) mjeseci.



UVJETI zA RADNA MJESTA: OpCi i posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi propisani
su Zakonom o radu (NN broj 93/t4, 727177, 98/79, LSt/22,64123), Zakonom o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj tkoli (NN broj 87/a8, 86/09,92/10, tas/to, go/tL, oslLz, L6/Lz, 86/L2, Lz6/Lz, 94/13,
1521L4,7 h7,68/78,98119,64/20 ,15L122 i 756123lIi Pravilnikom o odgovaraju6oJ vrsti obrazovanja uditelja
i struanih suradnika u osnovnoj Skoli (NN broj 6/L9,75/201.

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi propisane su llankom 106, Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.

Na natjeEaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti osobe oba spola sukladno Clanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN br. B2IAB i 69h71.
lzrazi koji se koriste u natjeaaju, a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na mulke
i Ienske osobe.

U prijavi na natjeaaj kandidat/kinja mora navesti osobne podatke (osobno ime, adresu stanovanja, broj
telefona odnosno mobitela te e'mail adresu na koju de mu/joj biti dostavljena obavijest o datumu ivremenu
procjene odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati,

uz priJavu na natjelaf kandldati su duini priloiiti slfede6e dokumente:
r iivotopis
o diploma odnosno dokaz o steeenoj struEnoj spremi
. dokaz o driavljansWu
r uvjerenje nadlelnog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se proilv podnositelja prijave

ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz danka 106. Zakona o odgoju
i obrazovanju u osnovnoj i srednioj Skoli (ne starije od dana raspisivanja natjeiaja)o elektronilki zapis ili powrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje.

Navedene isorave odnosno prilozi dostavliaiu se u izvorniku. ovierenoi oreslici ili elektronidkom zapisu.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju prema posebnim propisima dulan/na je
u prijavi na natjedaj pozvatise na to pravo i uz prijavu priloiiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
propisu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (rNarodne novine<, broj t1l/17, gglLg, g4l2;), elaniu 4g. f
Zakona o zastitivojnih i civilnih invalida rata (DNarodne novinea, broj33/92,571g2,77192,27/g3, Sg/g3,
2194,76194,108/95, 1a8196,8210t,103/03, 148/T3,gBltgl,dtanku 9. Zakona o profesionatnoj rehabititaciji
i zapolljavanju osoba s invaliditetom (DNarodne novinea, btoj LS7lt3, t:5zhl, 3gltg, 32lZOl te dlanku 4g.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (>Narodne novine<, broj gL/Ztl, duini su u prijavi na
javni natjetaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloliti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s ilankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (>Narodne novine<, broj tzLltT, ggl79,
84l2tl, uz prijavu na natjeaaj duini su priloiiti i dokaze propisane tlankom 103. stavkom 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostva rivanje prava prednosti:

httos://bFnitelii,qov,hrlUserDocslmaees//dokumenty'Nikola//oopis%2Odokaza%2Oza%2OosWarivanie%20
orava%20orednosti%20pri%202a oo%c5%A1 liava niu-%20ZoH BDR%20202 1. pdf



Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapolljavanju u skladu s elankom 4g. Zakona o civilnimstradalnicima iz Domovinskog rata (rNarodne novine<, broi84/21), uz prijavu na natjetaj duinisu u prijavi
na natjetaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. dlanka 4g. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih zaostvarivanJe prava prednosti:
httos: 'anitelii'eov.hr lqqrDocslmaqes ' kumenti/Nikola nls%2odokaza%2oza%2oostvarivanie%20

iesiu

Kandidat/kinla koii/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama iispunjava uvjete natjetaja duian/a je pristupiti procjeni odnoino testiranju prema odredbama pravitnika onadinu i postupku zapolljavanja u centru za odgoj i obrazovanje Carovei ; ;;;il; o izmjenama idopunama Pravilnika o nadinu ipostupku zapoSljavanja u centru za odgoj iobrazovanje C.k";.;l;;l;;,
tekstul Pravilnik) kojiie dostupan na mreinim stranicama lkolske ustanove - poveznica:

Kandidat/kandidatkinja prijavom na natjedaj daje privolu centru za odgoj i obrazovanje eakovec za obraduosobnih podataka navedenih u svim dostavlienim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe
natjedajnog postupka i rezultata natjedaja sukladno r.i"Ci* propisima o zajtiti osobnih podataka.

Rok za podnolenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjetaja na mreinim stranicama i oglasnoj plodi
Skolske ustanove te mreinim stranicama ioglasnim plodama xrvatskog zavoda za zapolljavanje.

Prijave na natjetaj dostavrjaju se neposredno iri po5tom na adresu:
Centar za odgoj i obrazovanje Cakovec
lvana plemenitog Zajca 26
40 000 Cakovec
s naznakom ,,za natjecaj - naziv radnog mjesta za koje se kandidat prijavrjuje,, .

Nepravodobne inepotpune prijave neCe se razmatrati.
osoba koja ne podnese pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjecaja ne smatrase kandidatom prijavljenim na natje{aj i ne obavjeltava ," o irzlozir. ,rs," l.'". ,r.," kandidatomnatjedaja.

:;:::ilil::,:i;T:t',"anje 
(u daljnjem tekstu: povjerenstvo) imenuje ravnaterjica centra za odgoj i

sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama iispunjavaju uvjete natjetaja Povjerenstvo poziva na procjenu odnosno testiranje.
Literatura za testiranje je sljededa:

1. zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli (NN gt lag, 86/09, g2l7o, roslro,90ltl,o5/L2, t6/t2,96/tz, t26/tz,9qin, tszh',l/ti, aa/tb,98/tg,6412o, tst/2z t Ls5/231,2' Pravllnlk o postupku uwrdivania psihofizidkog stanja djeteta, ucenika te sastavu strudnihpovjerenstava (NN 67l?01a i filz1zol,
3' Pravilnik o osnovnolkolskom i srednjolkolskom odgoju i obrazovanju udenika s teikoiama urazvoju (NN 2412015),
4' Driavni pedago5ki standard osnovnoskolskog sustava odgoja i obrazovanja (NN 63/200g,e012010l,,

5' Nastavni planovl i programi odgoja i Skolovanja udenika s teikocama u razvoju, Glasnik, 1996.



Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjetaj.
Obavijest o natinu, vremenu i mjestu odrlavanja procjene odnosno testiranja kandidata biti Ce dostavljena
kandidatima na e-mail adrese koje su napisane u prijavi.

O rezultatlma natieaaja kandidatl Ce bitl obavijesteni na mreinim stranicama Centra za odgoj i obrazovanje
Cakovec www.centar-odeoiiobrazovanie-ck.skole.hr u rubrici pod nazivom ,,Natjedaj,,, u roku od g dana od
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom. Navedenom objavom rezultata
natjetaja smatrat Ce se da su svi kandidati obavjelteni te im se pojedinadne obavljestl ne(e dostavlail.

lznimno, ako se na natjetaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapogtjavanju
prema posebnim propisima sve se kandidate izvjelduje istim tekstom obavijesti o rezultatima natjedaja
pisanom poltanskom poliljkom, pri Iemu se kandidate koJi se pozlvaju na pravo prednosti pri zapo5ljavanju
prema posebnim propisima izvje5duje pisanom preporudenom poStanskom potiljkom s povratnicom.

lzvornike ili ovjerene preslike Isprava dostavljenih na natjeeaj kandidati mogu preuzeti osobno u tajniitvu
5kolske ustanove nakon objave rezultata natjetaja. Kandidatima kojl ne preuzmu isprave u roku od 15 dana,
isprave Ce biti poslane preporudenom po5tom.

Natjeaaj je objavljen na mretnim stranicama i oglasnim ploeama Hrvatskog zavoda za zapolljavanje te
mrelnim stranicama ioglasnoj ploli Centra za odgoj i obrazovanje Cakovec dana godine.

Natjedaj vr'rjed i do 22.8.2024.

Ravnateljica:
Bendik, dipl.def.


