
Na temelju dlanaka 26. i 27. Zakona o radu (Narodne novine br.93/t4, L271L7,981L9, L5L/22,54/231

te dlanka 58. Statuta Centra za odgoj i obrazovanje eakovec, Skolski odbor Centra za odgoj i

obrazovanje eakovec, nakon prethodnog savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom s pravima i

obvezama Radniikog vijeia, na sjednici odrianoj dana 25. oiujka 2024. donio je

PRAVILNIK O IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O RADU

Clanak l.

U Pravilniku o radu Centra za odgoj i obrazovanje Cakovec (KIASA:011-03/23-02/01, URBROJ:

2109-51-01-2?-02, stupio na snagu 10.5.2023. godine) Elanak 3. mijenja se i glasi:

,,Odredbe ovogo Provilniko ne primjenjuju se kodo je ugovorom o rodu, kolektivnim ugovorom;
temeljnim zo jovne sluibe i gronskim za osnovnoikolske ustanove ( u doljnjem tekstu: kolektivni
ugovori)ilidrugim propisom neko provo radniko iz rodnog odnoso odredeno povoljnije od provo iz

ovogo Provilnika, osim oko zokonom nije druktije propisono."

Clanak tt.

U Elanku 5. dodaje se novi stavak 4. koji glasi:

,,(4) Nozivi rodnih mjesto u iloncimo 8.-10. ovogo Pravilnika odredenisu u skladu s uredbom kojom su

propisoni nozivi radnih mjesta, uvjeti za raspored i koeficijenti zo obrotun ploie u javnim sluibomo."

elanak ll!.

lspred Elanka 8. mijenja se naslov i glasi: ,,Tajnik Skolske ustanove 1"

Clanak 8. mijenja se iglasi:

,,Tojnik ikolske ustonove l obovljo poslove tojniko ikolske ustonove, o novedene poslove moie
obovljotiosobo kojo imo zovrien:

a) sveutiliini integrirani prijediplomski i diplomski studij pravne struke ili struini diplomski studij
jovne uprove

b) struini prijediplomski studij uprovne struke, oko se no notjetoj ne jovi osobo iz totke o) ovogo
stovko."

Clanak lV.

lspred Elanka 9. mijenja se naslov iglasi:,,Voditelj raEunovodstva u Skoli 1"

Clanak 9. mijenja se i gtasi:

"Voditelj roiunovodstvo u ikoli 1 obovljo poslove voditeljo rotunovodstva.
Uvieti zo obavljanje poslovo voditelja raiunovodstvo iz stovka 1. ovogo ilonko su zovrien sveutitiini
diplomski studii ekonomije odnosno sveutiliini integrironi prijediptomski i diplomski studij ekonomije



odnosno struini diplomski studij ekonomije odnosno sveueifiini prijediplomski studij ekonomije ili
struini prijediplomski studij ekonomije odnosno viio ili visoka strutna spremo ekonomske
struke steieno premo ronijim propisimo i godino dono radnog iskustva no poslovimo proroiunskog
rotunovodstvo."

Ctanak v.

Naslov iznad Elanka 10. mijenja se iglasi:

,,Rodnik lll, vrste, VozoE/dostavtjad, Kuhar - slastiiar 2, Cistad/spremad"

U Elanku 10. stavci 1,,4., 5.,6. i 7. mijenjaju se i glase:

(1) Uvjet zo rodniko lll. vrste koji obovljo poslove domoro odnosno ikolskog mojstoro te
vozato/dostavljoto koji prevozi uienike je zovriena srednjo ikola tehniike struke te zdrovstveno

sposobnost za obovljanje poslova s posebnim uvjetima roda.

(4) Osobo iz stovko 1. ovogo ilonko kojo obovlja i poslove loienjo centrolnim grijanjem moro imati i
poloien struini ispit zo loioio centrolnog grijanjo premo Provilniku o poslovimo upravljonja i
rukovonjo energetskim postrojenjimo i uredajimo.

(5) Uvjet zo vozaio/dostavljaio koji prevozi uienike, a ujedno obavljo i poslove domoro odnosno

ikolskog majstora, je steieno po1etno kvalifikacijo zo vozoio B kotegorije u sklodu s odredboma
Zokona o prijevozu u cestovnom prometu.

(6) Uvjet zo rodno mjesto kuhoro - slastiiaro 2 koji obovljo poslove kuhoro je zovrieno srednjo ikola -
program kuhor odnosno KV kuhor i zovrien teiaj higijenskog minimumo.

(7) Uvjet zo radno mjesto tistota/spremoea je zovriena osnovno ikolo."

elanak Vl.

U Elanku 14. stavku 1. podstavci 3. i 4. mijenjaju se iglase:

. ,do punog radnog vremena, s radnikom koji u Skoli ima zasnovan radni odnos na

neodredeno nepuno radno vrijeme
r na zahtjev radnika zaposlenog u drugoj Skolskoj ustanovi na neodredeno vrijeme,

premjeStajem u Skolu, na temelju sporazuma ravnatelja Skolskih ustanova"

U Elanku 14. stavku 1. dodaju se novi podstavci 5. i 6. koji glase:

' ,,s osobom koja je tijekom studija bila korisnik driavne stipendije Ministarstva znanosti i

obrazovanja (dalje: MZO) za STEM nastavnitke studije i koja je, sukladno uvjetima
stipendiranja, preuzela obvezu rada u Skolskoj ustanovi. Skola ie od MZO zatraiiti popise i

kontakte korisnika drZavne stipendije MZO za STEM podrudja, a na temelju dostavljenih
podataka Skola 6e uputiti sluibeni poziv osobi za zasnivanje radnog odnosa

r na poslovima uditelja na odredeno vrijeme do godinu dana s osobom u mirovini koja ispunjava
uvjete natjetaja, s moguino5iu produljenja ugovora na odredeno vrijeme za dodatnih godinu
dana, ali ne dulje od 67. godine iivota ako se na natjedaj javi osoba koja ispunjava uvjete za

uditelja iz dlanka 105. Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj 5koli."



DosadaSnji podstavak 5. postaie podstavak 7.

elanak Vll.

U ilanku 26. stavku 3. dodaje se podstavak 4. koji glasi:

,, na poslovima uEitelja na odredeno vrijeme do godinu dana s osobom u mirovini koja

ispunjava uvjete natjefaja, s moguinoiiu produljenja ugovora na odredeno vrijeme za

dodatnih godinu dana, ali ne dulje od 57. godine iivota ako se na natjeiaj ne javi osoba koja

ispunjava uvjete za uditelja iz ilanka 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
5koli".

Ctanak Vttl.

U Elanku 59. stavku 1. rijeEi: ,,jedan dan" zamjenjuju se rijeEima ,,tri dana"

elanak !X.

U Elanku 55. stavku 2. ispred rijedi ,,rodilja" dodaje se rijed,,trudnica"

elanak X.

U Elanku 74. stavak 1. mijenja se iglasi:

,,(1) Provo rodniko no ploCu i noknadu ploCe, provo no otpremninu, jubilornu nogrodu, noknodu
troikova prijevozo zo dolozok no posoo i povrotok s posla, provo no pomot, dnevnice zo sluibeno
putovonja, regres za koriitenje godiinjeg odmoro te ostala moterijolno provo utvrduju se i isplotuju u

sklodu so zakonskim odredbamo te odredbomo kolektivnih ugovoro."

Clanak Xl.

lspred Elanka 90. mijenja se naslov iglasi:

,,7. Udaljavanje rodniko od obavljonjo poslova i privremeno udoljovanje"

elanak 90. mijenja se i gtasi:

,,(1) Ako Skolo zoprimi dokoz do je protiv osobe u radnom odnosu u ikolskoj ustonovi pokrenut ivodi se
kazneni postupok zo neko od kaznenih djelo iz stavako 7. i 2. ilanko 705. Zokona o odgoju i obrazovanju
u osnovnoi i srednioi ikoli udaljit te osobu od obovljonjo poslova do obustave koznenog postupko,
odnosno noiduie do provomoCnosti sudske presude, uz provo no noknodu ptoCe u visini dvije treCine
prosieine miesetne ploie koju je osobo ostvorilo u tri mjeseca prije udotjenja od obovljonjo poslovo.

(2) Ako Skoto sozno do je protiv osobe u rodnom odnosu u ikolskoj ustonovi podneseno kazneno prijavo
zo neko od koznenih dielo spolnog zlostovljonjo i iskoriitovanjo djeteto, rovnotelj je istu duian
privremeno udoliitiod obovljonjo poslovo, uz pravo no noknodu ploCe u visini pune mjesetne ploie koju

a



je osobo ostvorilo u tri mjeseco prije udaljenja od obovljonjo poslovo, do zaprimanja dokazo do je protiv

osobe pokrenut kozneni postupok ili odbaCena kozneno prijovo."

elanak Xll.

Naslov iznad Elanka 104. mijenja se iglasi:

,,xt. PRAVO RADNTKA UpUcENtH NA RAD U EUROPSKE sKOtE I NEptAcENr DOPUST"

etanak 104. mijenja se i glasi:

,,(1) Odgojno-obrazovni radnik koji prije upuiivanja na rad u europske Skole ima u Skoti zasnovan radni
odnos na puno neodredeno vrijeme, ima pravo povratka na rad, na poslove koje je obavljao prije
upuiivanja, bez provedbe javnog natjedaja, sukladno sporazumu izmedu radnika i Skole.

(2) Odgojno-obrazovni radnik izabran za rad u hrvatskoj nastavi u inozemstvu ili osoba koja je izabrana
za lektora hrvatskog jezika i knjiZevnosti na visokoikolskoj ustanovi u inozemstvu, a koja prije
upudivanja ima zasnovan radni odnos u Skolskol ustanovi na neodredeno vrijeme, ima pravo povratka
na rad, na poslove koje je obavljala prije upuiivanja, bez provedbe javnog natjeEaja, sukladno
sporazumu izmedu radnika iSkole.

(3) Radnik iz stavaka 1. i 2. ovoga dlanka ima se pravo vratiti na rad u Skolu ako o svojoj namjeri povratka
obavijesti Skolu najkasnije u roku od sedam dana od dana prestanka trajanja izbora iz stavaka 1. i 2.
ovoga dlanka.

(a) Ako radnik iskoristi pravo iz stavaka 1. i 2. ovoga dlanka, ima pravo povratka na poslove na kojima
je prethodno radio u roku od sedam dana od dana dostave obavijesti iz stavka 3. ovoga dlanka."

Clanka Xtlt.

elanak 105. mijenja se iglasi:
,,(1) U sludajevima iz dlanka 104. stavaka 1. i 2. ovoga Pravilnika kao i u drugim sludajevima u skladu s
posebnim propisom ravnatelj Skole duZan je odobriti neplaieni dopust i povratak na ugovorene
poslove koje je radnik obavljao na neodredeno vrijeme.
(2) Za vrijeme neplaienog dopusta prema stavku 1. ovoga dlanka prava i obveze iz radnog odnosa ili u
vezis radnim odnosom miruju.
(3) Ako se radnik ne vrati na rad u skladu s odlukom o neplaienom dopustu ravnatelj Skole treba
otkazati ugovor o radu izvanrednim otkazom ugovora o radu uz prethodni postupak propisan Zakonom
o radu."



elanak XlV.

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu stupa na snagu istekom osmoga (8.) dana

od dana objave na oglasnoj plodiSkole.

Predsjednica 5kolskog odbora :

Dinka Zuli6, mag.rehab.educ.
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KLASA: 0tt-O3 I 24-02 I Ot

U RBROJ : 2l09-5t-Ot-24-t
U eakovcu, 25.3.2024,

Ovaj Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o radu objavljen je na oglasnoj ploti Skole dana 26.

oiujka 2024. godine te je stupio na snagu dana 4. travnja 2024. godine.

Ravnateljica:

Dragica Be dipl.def.


