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Na temelju projekta ,,| ja mogu“ (UP.02.1.1.08.0022) u sklopu otvorenog poziva ,Ukljucivanje djece i
mladih u riziku od socijalne iskljuenosti te osoba s invaliditetom i djece s teSko¢ama u razvoju u
zajednicu kroz Sport” Cije je provodenje ugovoreno za trogodiSnje razdoblje, pocevsi od Skolske
godine 2018./2019., Centar za odgoj i obrazovanje Cakovec dana 23.8.2019. godine raspisuje

NATJECAIJ
za radno mjesto

1. Uditelj tjelesne i zdravstvene kulture — 1 izvrsitelj (m/Z), na odredeno (do kraja nastavne godine
2019./2020.), puno radno vrijeme

2. Uditelj tjelesne i zdravstvene kulture — 1 izvrsitelj (m/Z), na odredeno (do kraja nastavne godine
2019./2020.), nepuno radno vrijeme (10 sati tjedno)

UVIETI: VSS, zavrsen Kinezioloski fakultet

3. Pomocénik/pomocénica u nastavi uéenicima s tesko¢ama — 1 izvrsitelj (m/Z), na odredeno (do kraja
nastavne godine 2019./2020.), nepuno radno vrijeme (10 sati tjedno)

UVIETI : - zavrSeno najmanje Cetverogodisnje srednjoskolsko obrazovanje, visa ili visoka stru¢na
sprema
- zavrSen program edukacije za poslove pomoc¢nika u nastavi u€enicima s tesko¢ama

Uz prijavu na natjecaj kandidati/kinje duZzni su priloZiti preslike dokumenata:

e Zivotopis

e dokaz o vrsti i stupnju stru¢ne spreme

e dokaz o hrvatskom drzavljanstvu

e uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije
od 6 mjeseci)

e elektronicki zapis o radno-pravnom statusu u izvorniku — podacima evidentiranim u HZMO

e dokaz (potvrda) o zavrsenom programu edukacije za poslove pomocénika u nastavi ucenicima
s teSko¢ama ako je kandidat zavrsio edukaciju (samo za broj 3.)

Na natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti kandidati oba spola sukladno ¢lanku 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08, 69/17).

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima
duzan/na je u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti sve propisane dokaze
prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.
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Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema c¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN broj 121/17) uz prijavu
na natje¢aj duzan/na je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, priloZiti i sve dokaze o
ostvarivanju prava prednosti prilikom zaposljavanja iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, koji su navedeni na internetskoj stranici Ministarstva
hrvatskih branitelja poveznica:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//Popis%20doka
za%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Prijave s potrebnom dokumentacijom dostavljaju se na adresu:
Centar za odgoj i obrazovanje Cakovec
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s naznakom ,,za natjecaj — projekt ,,| ja mogu““

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave natjecaja.

Kandidat/kinja prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim
dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natje¢ajnog postupka sukladno
vazedéim propisima o zastiti osobnih podataka.

Natjecaj je objavljen na mreznim stranicama i oglasnim plo¢ama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje
te mreznim stranicama i oglasnoj ploci Skole dana 23.8.2019. godine.

Rezultati natjecaja biti ¢e objavljeni na internetskoj stranici Skole www.centar-odgojiobrazovanje-
ck.skole.hr u rubrici pod nazivom ,Natjecaj”.
Natje€ajnu dokumentaciju ne vracamo.

Ravnateljica:
Dragica Bencik, dipl.def.
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