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Na temelju ilanka LOT.Zakona o odgoju iobrazovanju u osnovnoj isrednjoj Skoli(NN broj87/08,86/09,
92170, LOS/LO,90/1.1., O5lL2,',J.6/L2,86/L2, 726/L2,94113,152/14,7 /L7, 68118,981L9, 64120,75L/22 i

156/231idlanaka 5.,6. i7. Pravilnika o nadinu ipostupku zapoSljavanja u Centru za odgoj iobrazovanje
eakovec te Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o nadinu i postupku zapoiljavanja u Centru za

odgoj i obrazovanje eakovec, ravnatelj Centra za odgoj i obrazovanje eakovec, Ulica Josipa Bedekoviia 24 ,

eakovec, dana 15.04. 2026. godine raspisuje

NATJEEAJ

za zasnivanje radnog odnosa za radno mjesto

DOMAR/LOZAC/SKOLSKI MAJSTOR IVOZ e- 1 izvr5itelj na neodredeno, puno radno vrijeme mjesto rada

u sjedi5tu poslodavca (Centar za odgoj iobrazovanje eakovec, Ulica Josipa Bedekoviia 24,4OOOO eakovec)

te po potrebi izvan sjedi5ta.

UVJETT ZA RADNA MJESTA: uz opie uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno Zakonu o radu, kandidati
moraju ispuniti i posebne uvjete propisane Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-
tehnidkim i pomoinim poslovima kojise obavljaju u osnovnojikoli(Narodne novine broj40/14,7L125,74125
ispravak), i dlanaka 5., 6. i 7. Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u Centru za odgoj i obrazovanje
eakovec te Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o nadinu i postupku zapoSljavanja u Centru za odgoj
i obrazovanje eakovec:

-zavriena srednja Skola tehnidke vrste
- uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada,
- uvjerenje o osposobljenosti za loZenje centralnim grijanjem prema Pravilniku o poslovima upravljanja i

ru kova nja ene rgetskim postroje njima i uredaji ma
- stedena podetna kvalifikacija za vozaea B kategorije u skladu s odredbama Zakona o prijevozu u cestovnom
prometu

lznimno, poslove domara/loiada/Skolskog majstora/vozada moZe obavljati i osoba koja nema uvjerenje o
osposobljenosti za loienje centralnim grijanjem, ali ga je duina zavriiti u roku od Sest mjeseci od dana
zasnivanja radnog odnosa na tom radnom mjestu, u suprotnom prestaje radni odnos istekom zadnjeg dana
roka za stjecanje uvjerenje.

Ukoliko osoba nema uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti, moguie je i upuiivanje na zdravstveni
pregled prije sklapanja ugovora o radu temeljem natjedaja, u skladu sa dlankom 24. stavcima 2. i 3 Zakona o
radu.

Zapreke za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi propisane su ilankom 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli.



Na natjeiaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti osobe oba spola sukladno dlanku 13. Zakona o

ravnopravnosti spolova (NN br. 82108 i 69/17\.
lzrazi koji se koriste u natjeiaju, a imaju rodno znadenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na mu5ke

i Zenske osobe.

U prijavi na natjeiaj kandidat/kinja mora navesti osobne podatke (osobno ime, adresu stanovanja, broj
telefona odnosno mobitela te e-mail adresu na koju ie mu/joj biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu
procjene odnosno testiranja) i naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.

Prijavu je potrebno vlastorudno potpisati.

Uz prijavu na natjeEaj kandidatisu duini priloiitisljede6e dokumente:
-iivotopis
- dokaz o drZavljanstvu
- dokaz o odgovarajuioj vrsti obrazovanja
- uvjerenje o osposobljenosti za loZenje centralnim grijanjem prema Pravilniku o poslovima upravljanja i

rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima
- uvjerenje o posebnoj zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada

- elektroniiki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko

osiguranje
-uvjerenje nadleinog suda da podnositelj prijave nije pod istragom i da se protiv podnositelja prijave ne vodi

kazneni postupak za neko od kaznenih djela iz dlanka 1.06. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj

Skoli (ne starije od dana raspisivanja natjedaja).

Navedene isprave odnosno prilozi dostavliaiu se u izvorniku, ovierenoi preslici ili elektronidkom zapisu.

Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim propisima duZan/na je

u prijavi na natjedaj pozvatise na to pravo i uz prijavu priloiitisvu propisanu dokumentaciju prema posebnom

propisu te ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz

Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (>Narodne novine<, broj L2L/L7,981t9,8412L,7561231,

dlanku 48.f Zakona o zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (>Narodne novine<<, broj33l92,57 /92,77192,27 /93,
58/93, OZ/94,76194,108/95, 108196, 82l1t, tO3/03, L48/13, 98lt9l, ilanku 9. Zakona o profesionalnoj

rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (>Narodne novine<, broiL57lL3, L52114,39/t8,32l2Olte

dlanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (>Narodne novine<, broi84121'), duinisu u

prijavi na javni natjeEaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema

posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s tlankom 102. Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji(>Narodne novine<, broi 12L/17,98f L9,84/2L'

L56123), uz prijavu na natjedaj duini su priloZiti i dokaze propisane dlankom 103. stavkom 1. Zakona o

hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i tlanovima njihovih obitelji'

poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za

ostvarivanje Prava Prednosti
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Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s tlankom 48' Zakona o civilnim

stradalnicima iz Domovinskog rata (>Narodne novine<, broj84l2L\, uz prijavu na natjedajduini su u prijavi

na natjeiaj pozvati se na to prrro i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1' dlanka 49' Zakona o civilnim

stradalnicima iz Domovinskog rata'



Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za

ostvarivanje prava prednosti:
https://bra nitelii.eov.h r/UserDocslmases//dokumenti/N ikola//popis%20dokaza%202a%20ostva riva n ie%20
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Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i

ispunjava uvjete natjedaja duian/aje pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o

nadinu i postupku zapoiljavanja u Centru za odgoj i obrazovanje eakovec te Pravilnika o izmjenama i

dopunama Pravilnika o naiinu i postupku zapoSljavanja u Centru za odgoj i obrazovanje eakovec (dalje u
tekstu: Pravilnik) kojije dostupan na mreZnim stranicama Skolske ustanove - poveznica:

chrome-extensio n://efa id n bm n n nibpca ipcglclefind m ka i/https://centa r-odgoiio brazova n ie-ck.skole.hr/wp-
content/uploads/sites/326/2025/01/Pravilnik o nacinu i postupku zaposliavania u COO CAKOVEC-

ch rome-extension://efa idnbm n n nibpcaipcelclefind m kai/https:1/ce nta r-odgoiiobrazova nie-ck.skSle.hllwB:
co nte nt/up loads/sites/3 26 / 2025 / OUP ravi I n i k o izm nama i dopunama Pravilnika o nacinu i postupk

1. pdf

u zaposliavania u COO Cakovec.pdf

Kandidat/kandidatkinja prijavom na natjedaj daje privolu Centru za odgoj i obrazovanje eakovec za obradu
osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe
natjedajnog postupka i rezultata natjefaja sukladno vaieiim propisima o zaStitiosobnih podataka.

Rok za podno5enje prijava je osam (8) dana od dana objave natjedaja na mreinim stranicama i oglasnoj plodi

Skolske ustanove te mreinim stranicama ioglasnim plodama Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje.

Prijave na natjedaj dostavljaju se u zatvorenoj kuverti neposredno ili poStom na adresu:
Centar za odgoj i obrazovanje eakovec
Ulica Josipa Bedekovida 24
40 OOO eakovec
s naznakom ,,za natjeiaj - naziv radnog mjesta za koje se kandidat prijavljuje".

Nepravodobne i nepotpune prijave neie se razmatrati.
Osoba koja ne podnese pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natjedaja ne smatra
se kandidatom prijavljenim na natjedaj i ne obavjeitava se o razlozima zaSto se ne smatra kandidatom
natjedaja.

Povjerenstvo za zapo5ljavanje (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) imenuje ravnatelj Centra za odgoj i

obrazovanje eakovec.
Sve kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i

ispunjavaju uvjete natjefaja Povjerenstvo poziva na procjenu odnosno testiranje.
Ako kandidat ne pristupi procjeni odnosno testiranju smatra se da je odustao od prijave na natjedaj.
obavijest o nadinu, vremenu i mjestu odriavanja procjene odnosno testiranja kandidata biti ie dostavljena
kandidatima na e-mail adrese koje su napisane u prijavi.

O rezultatima natjedaja kandidati ie biti obavije5teni na mreinim stranicama Centra za odgoj i obrazovanje
eakovec www.centar-odgoiiobrazovanie-ck.skole.hr u rubrici pod nazivom,,Natjedaj", u roku od g dana od
dana sklapanja ugovora o radu s odabranim/om kandidatom/kinjom. Navedenom objavom rezultata
natjedaja smatrat ie se da su svi kandidati obavjesteni te im se pojedinadne obavijesti neie dostavljati.

lznimno, ako se na natjedaj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapolljavanju
prema posebnim propisima sve se kandidate izvje5iuje istim tekstom obavijesti o rezultatima natjedaja



pisanom poitanskom posiljkom, pri demu se kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoiljavanju
prema posebnim propisima izvjeSduje pisanom preporudenom poitanskom poiiljkom s povratnicom.

lzvornike ili ovjerene preslike isprava dostavljenih na natjedaj kandidati mogu preuzeti osobno u tajniStvu

Skolske ustanove nakon objave rezultata natjeiaja. Kandidatima koji ne preuzmu isprave u roku od 15 dana,

isprave ie biti poslane preporudenom poitom.

Natjedaj je objavljen na mreinim stranicama i oglasnim plodama Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje te

mreZnim stranicama ioglasnoj plodi Centra za odgoj iobrazovanje eakovec dana 15. travnja 2026. godine.

Rok za podno5enje prijavaje osam (8) dana od dana objave nadedaja, odnosno od 15. travnja 2026. godine
do 23. travnja 2026. godine.

Ravnatelj:
Robert
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